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Zatacznik do uchwaty nr 5/2014
Rady Pedagogicznej SP w Pilonie
z dnia 11.09.2014r.

Statut
Szkoly Podstawowej w Pilonie

Rozdzial 1

Nazwa i typ szkoly oraz cele i zadania.

§ 1. Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa w Pilonie.
§ 2. Siedziba Szkoty Podstawowej, zwanej dalej szkola, jest miejscowos¢ Pilona.

§ 3. Struktura organizacyjna szkoty jest sze$cioletnia 1 obejmuje klasy I — VI 1 oddziat
przedszkolny. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial, ktory moze
by¢ dzielony na grupy na wlasciwe zajecia. Szkota Podstawowa w Pilonie obejmuje
swym obwodem nastepujace miejscowosci: Pilona, Myslecin, Pasieki, Nowa Pilona,
Bogaczewo, Weklice, Przezmark, Przezmark — Osiedle, Sierpin.

§ 4 Cele i zadania szkoly.

Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz niniejszym statucie,
uwzgledniajac program wychowawczy i1 zobowigzania wynikajace z Deklaracji Praw

Cztowieka i Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka ONZ, a w
szczegolnosci:

1. Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty.

2. Zapewnia uczniom wlasciwy rozwdj moralno -emocjonalny i fizyczny zgodny z ich
potrzebami 1 mozliwosciami w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej. Podstawy w tym zakresie reguluje
program wychowawczy szkoty stanowigcy zatgcznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

3. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci szkoty, a w

szczegolnosci:

1) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez wychowawcow

klas oraz opieke specjalistow w tych dziedzinach,



2) organizuje i prowadzi nauczanie indywidualne dla dzieci uznanych za niezdolne do
ksztatcenia w warunkach szkolnych,

3) organizuje i prowadzi zajecia korekcyjno - kompensacyjne i dydaktyczno - wyréwnawcze,

4) organizuje i prowadzi gimnastyke korekcyjng dla uczniow z wadami postawy,

5) organizuje i prowadzi kota zainteresowan i kota przedmiotowe,

6) stwarza warunki do rozwoju talentow i umiejgtnosci dzieci szczeg6lnie uzdolnionych
poprzez organizacj¢ zaje¢ 1 wspotprace z instytucjami pozaszkolnymi,

7) otacza szczeg6lng opiekg uczniow znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji rodzinnej
i losowej,

8) zapewnia uczniom opieke medyczna,

4. Umozliwia uczniom rozwoj ich talentéw i zainteresowan poznawczych, spotecznych,
artystycznych i sportowych.

§ 4.1. Nad uczniami przebywajacymi w szkole opieke sprawuja:
1) podczas zaje¢ nauczyciele prowadzacy zajecia,
2) nauczyciele dyzurni w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych zgodnie z
harmonogramem dyzurow,
3) nauczyciele $wietlicy nad uczniami objetymi opicka w §wietlicy.
2. Nad uczniami przebywajacymi podczas zaje¢ poza terenem szkoty opieke sprawuja

osoby do tego upowaznione zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia

31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych

i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69)

1 rozporzadzenia MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw 1 sposobu

organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa

i turystyki (Dz.U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516) oraz pisma MENIS z dnia

14 marca 2002 r. w sprawie kierownikow wycieczek szkolnych

(DKF /020-291/02/AS).

Rozdzial 11
Organ prowadzacy i nadzorujacy szkole.
§ 5 Organem prowadzacym szkote jest Rada Gminy Elblag.

§ 6 Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty.



Rozdzial 111

Organy szkoly i ich kompetencje.

§ 7 Organami szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski

§ 8 Dyrektor szkoly

1.Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspodtpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i Samorzadem uczniowskim.

3. Dyrektor decyduje w szczeg6lnosci w sprawach:

a)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom

c)

i innym pracownikom szkoty,
wystepowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i1 innych wyréznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1.

4,
5,

()]

11.

12.

Kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.
3.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;i.

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym

przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjna, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty.

. Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
. Wspotdziata w wykonywaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i

Samorzadem uczniowskim.

. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych.

. Odpowiada za wtasciwg organizacj¢ i przebieg sprawdzianow zewnetrznych.
. Podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrgcznikami

na terenie szkoty.

Podaje do publicznej wiadomosci od 15 czerwca szkolny zestaw podrgcznikow i
programy nauczania.

Przedstawia RP nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogo6lne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o dziatalnosci szkoty.



§ 9 Rada Pedagogiczna

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku zebrania.
3.W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
Zaproszone poprzez jej przewodniczacego.

5. Osoby biorace udzial w zebraniu RP sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow , a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

6. Uchwaly RP sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmnie;j
Potowy jej cztonkow,

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

f) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz przedstawienie ich do
uchwalenia Radzie Rodzicéw szkoty.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

¢) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen i innych
wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

6. Do innych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
a) ustalenie regulaminu swojej dziatalnos$ci, zebrania RP sg protokotowane,
b) wykonywanie zadan, ktore w przepisach zostaty przewidziane Radzie
Pedagogicznej,
) uchwalanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikdéw po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
d) uchwalanie programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki,
€) tworzenie zespotow nauczycielskich, ktorych zadaniem jest organizowanie
doskonalenia nauczycieli,
f) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i projekty jego zmian oraz
uchwala wymieniony statut i jego zmiany.
g) Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub
placowce.




§ 10 Rada Rodzicow

1.Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje rodzicow uczniow, ktora wspotdziata z dyrektorem
szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem uczniowskim, organami nadzorujacymi szkote
oraz organizacjami i instytucjami w realizacji zadan szkoty.
2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad klasowych,
wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw uczniéw danej klasy, na pierwszym
zebraniu w kazdym roku szkolnym.
3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
a) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy szkoty,
b) wystepowanie do RP i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty,
c) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli, a takze programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowanym
do uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw,
d) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikéw,
e) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
f) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet i okreslenie
zasad ich wydatkowania,
g) wnioskowanie u dyrektora szkoty o zaj¢cia dodatkowe,
h) wyrazanie opinii o pracy nauczyciela,
g) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

§ 11 Samorzad Uczniowski

1. Wszyscy uczniowie szkoty tworza samorzad szkoty, zwany dalej Samorzadem uczniowskim.
2. Zasady wybierania 1 dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
uczniow.
Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach, a szczegdlnie dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:
a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre§ciami, celami 1
stawianymi wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
C) opiniowanie programu wychowawczego szkoty, wewnatrzszkolnego systemu
oceniania, perspektywicznego planu rozwoju szkoty
d) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia zaspakajania zainteresowan
uczniow,
e) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
f) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami,



w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§12
1. Organy szkoly maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

zakresie swoich kompetencji okreslonych ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty, przepisami wydanymi na jej podstawie i niniejszym statutem.

2. W sprawach spornych wystepujacych migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor
szkoty, a w wypadkach gdy strong jest dyrektor szkoty — organ prowadzacy szkote.

3. Kazdy organ szkoty jest zobowigzany do biezacej informacji innych organéw szkoty
0 podejmowanych dziataniach i decyzjach.

§13
Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia
uczniow.
Aby to wspotdziatanie byto efektywne musi uwzgledniac:
1. Stanowisko nauczycieli, ktorzy maja obowigzek:
1) zaznajamia¢ rodzicow z programem ksztatcenia, wychowania i1 opieki, organizacja
nauczania oraz wynikajagcymi z nich zadaniami dla szkoty i rodzicow,
2) upowszechnia¢ wsrdd rodzicow wiedze o wychowaniu i funkcjach opiekunczo —
wychowawczych rodziny,
3) zaznajamiac¢ rodzicow ze szczegdlowymi kryteriami ocen z poszczegolnych
przedmiotdéw i ocen zachowania,
4) przekazywac informacje o postepach badz trudnosciach dydaktyczno —
wychowawczych uczniow,
5) przeprowadza¢ indywidualne rozmowy 1 wizyty w domach uczniéw w celu
doktadnego poznania warunkéw swoich wychowankow,
6) wspolpracowac z opieka domowa uczniow w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych szkoty i domu,
7) pozyskiwa¢ rodzicoOw do czynnego udziatu w realizacji wychowania i opieki
oraz udzielania w tym zakresie pomocy szkole.
2. Stanowisko rodzicéw, ktdrzy maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie,
2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczni
3) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania,
5) wyrazania 1 przekazywania dyrektorowi szkoty oraz organom nadzorujacym
szkot¢ opinii na temat pracy szkoty.
3. W celu wymiany informacji oraz dyskusji organizowane sg spotkania z rodzicami:
indywidualne, klasowe i ogolnoszkolne.



Rozdzial IV
§ 14 Organizacja szkoly

1. Szkota jest placowka os§wiatowo — wychowawczg ksztatcaca dzieci od oddziatu
przedszkolnego do klasy VI wiacznie (kl. I - VI objete sg obowigzkiem szkolnym),

2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial, ktéry moze by¢ dzielony na
grupy na zaj¢ciach wskazanych w obowigzujacych przepisach:

a) oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obeych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,

b) w przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw podziatu
na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 2, pkt.1) mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkole,

C) zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sag w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow,

3. Godzina lekcyjna w KI. 1V — VI trwa 45 minut.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — I1I ustala nauczyciel prowadzacy te
zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ przewidziany w Szkolnym Planie
Nauczania.

5. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkotly, zatwierdzony przez
Gming Elblag;

a) w arkuszu organizacyjnym uwzglednia si¢ w razie potrzeby organizacj¢ zespotow
korekcyjno — kompensacyjnych, zespotow dydaktyczno — wyrownawczych,
gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej, a takze za zgodg organu prowadzacego
szkote kot zainteresowan.

6. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza zgodnie z
podstawa programowa w oparciu o roczne plany pracy dostosowane do mozliwosci
ucznidéw w danym oddziale 1 jest odpowiedzialny za jako$¢ pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece ucznidéw.

7. Nauczyciele ustalajg szkolny zestaw programow nauczania dla danego oddziatu
1 jego modyfikacje.

8. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego

9. Nauczyciele moga tworzy¢ inne zespoly wychowawcze, przedmiotowe i problemowe.

10. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie MEN.

§ 15 Oddzial przedszkolny
Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 wychowankow.
2. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane s3:
a) z urzedu dzieci 5-letnie podlegajace obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
zameldowane na state w obwodzie szkoty,

b) z urzedu dzieci 6-letnie, ktorym odroczono obowigzek szkolny, zameldowane na stale
w obwodzie szkoty,
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14.

c) na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) dzieci 5-letnie, zamieszkate poza obwodem
szkoty, jesli sa jeszcze wolne miejsca,

d) zapisy do oddziatu przedszkolnego trwaja od marca do konca kwietnia roku
rozpoczecia zajec,

. Oddzial przedszkolny czynny jest 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.
. Dzienny czas pracy ustalany jest corocznie w planie tygodniowym $rednio 5 godzin

dziennie zaje¢ obowiazkowych.

. Godzina zaje¢¢ obowigzkowych trwa 60 minut.
. Szkota organizuje nieodptatng nauke religii, jako zajecia dodatkowe.
. Wole uczeszczania dziecka na zajecia religii sktadajg jego rodzice (opiekunowie

prawni).

. Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych wynosi 30 minut.
. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

wychowawce.

Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalone sg przez dyrektora szkoty.

Sposob dokumentowania zaje¢ okreslaja odrebne przepisy.

Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny posiada odpowiednie

pomieszczenie.

Oddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego zgodny

z podstawg programowa wychowania przedszkolnego. Podstawe programowa

wychowania przedszkolnego reguluja odrebne przepisy.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody 1 sposoby oddziatywan

do wieku dziecka i jego mozliwosci, potrzeb rozwojowych oraz srodowiskowych,

a w szczegblnosci:

a) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym, dajac im poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i
psychicznym,

b) w trakcie zaje¢ poza budynkiem szkoty zapewnia opieke nauczyciela oraz
dodatkowo jedna osobg dorosta,

C) stosuje w swoich dzialaniach obowigzujace przepisy bhp 1 ppoz.,

d) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, zapewniajgc w miarg
potrzeb konsultacje i pomoc specjalistyczna,

e) wyjazdy zorganizowane poza terenem placéwki regulujg odrebne przepisy.

15

16

. Dzieci s przyprowadzane i odbierane przez rodzicoOw lub prawnych opiekunéw do
szkoty lub autobusu szkolnego.

. Dzieci mogg by¢ réwniez odbierane przez inne osoby zapewniajace bezpieczenstwo
dziecku upowaznione pisemnie przez rodzicéw lub prawnych opiekunow.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:
1.Wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwos$ciami rozwojowymi,

w

a)

szczegblnosci poprzez:
pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,

b) nauke rozrozniania tego, co jest dobre, a co zle,

c)

ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

d) rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie,

e)

dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;
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2. Rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, oséb starszych i innych.
3. Wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka.
4. Przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.

Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy w szczego6lnosci:
1. Rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan.
2. Rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka.
3. Wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
4. Organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie
zaje¢ wyrownawczych, konsultacji i porad.

Prawa dzieci z oddzialu przedszkolnego
Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
przepiséw o$§wiatowych oraz niniejszego statutu, a w szczegdlnosci:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,
b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,
c) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
d) poszanowania jego godnosci osobistej,
€) poszanowania jego wlasnosci,
f) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
g) akceptacji jego osoby,
h) doswiadczania konsekwencji wlasnego zachowania.
Wychowanek ma obowiazek:
a) zgtasza¢ niedyspozycje zdrowotne,
b) nie przeszkadza¢ innym w zabawie,
C) po zakonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy,
d) dzieli¢ si¢ zabawkami z rowie$nikami,
e) szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow,
f) zachowac¢ zasady bezpieczenstwa podczas zabawy,
g) nie przeszkadza¢ odpoczywajacym dzieciom,
h) nie oddala¢ si¢ od grupy.

Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego
Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezg w szczego6lnosci:

a) planowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowa podstawg programowa,

b) dbanie o prawidlowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci,

¢) dokumentowanie umiejetnoscei i trudnosci dziecka,

d) analiza gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole,

e) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,

f) informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz o sytuacji
rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudnosciach,

g) wspotpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkurséw),
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h) do 30 kwietnia kazdego roku nauczyciel ma obowiazek przekazania rodzicom
informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej,

1) dwa razy w roku szkolnym w listopadzie i kwietniu nauczyciel dokonuje obserwacji dziecka

i wypehia arkusz analizy gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej,

J) na zakonczenie roku szkolnego kazde dziecko otrzymuje zaswiadczenie o spelnieniu
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 16
Swietlica szkolna

Szkota prowadzi §wietlice szkolng.

1. Do swietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktdrzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

a) czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzicow,

b) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki

w szkole,

C) Uczniowie przebywaja w Swietlicy na podstawie wypelnionej wczesniej przez rodzicow

deklaracji.

2. Zadaniem $wietlicy szkolnej jest zapewnienie opieki wszystkim dzieciom
uczeszezajacym do szkoty, a szczegolnie dzieciom dowozonym, a takze dozywiania
dzieci podczas ich pobytu w szkole i organizowanie im pomocy w nauce poprzez
tworzenie warunkow do nauki witasne;.

3. Swietlica przeznaczona jest dla uczniéw naszej szkoty, jak rowniez dla dzieci
51 6 — letnich z oddziatu przedszkolnego.

4.Swietlica szkolna jest czynna od godz. 6.30 do godz. 16.00

5.Swietlica realizuje swoje zadania wedhug rocznego planu pracy dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty 1 tygodniowego rozktadu zaje¢ w oparciu
o nastepujaca dokumentacje:

a) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczy $wietlicy, okresowe plany pracy
poszczegolnych grup wychowawczych, tygodniowy rozktad zajec,

b) dzienniki zaje¢ grup wychowawczych,

C) sprawozdania opisowe dzialalnos$ci swietlicy.

6.Zakres zajec i czas pracy $wietlicy w dni wolne od pracy, w czasie przerw
$wiatecznych okresla stosownie do potrzeb srodowiskowych, dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofle.

7. Do form pracy Swietlicy nalezy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;j,

b) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci,

C) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w
pomieszczeniach 1 na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny,

d) yjawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie
zaje¢ w tym zakresie,

e) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,

f) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbatos$¢ o zachowanie zdrowia,

g) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy, a w miare
potrzeby z placowkami upowszechniania kultury, sportu i1 rekreacji oraz innymi
instytucjami funkcjonujagcymi w srodowisku,
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§ 17
Biblioteka szkolna

1.W szkole dzialta biblioteka, z ktdrej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty po wypetieniu karty biblioteczne;.

2.Biblioteka otwarta jest zgodnie z rozktadem pracy dydaktyczne;j.

3.Wypozyczone ksigzki nalezy zwroci¢ w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedtuzenie
korzystania z konkretnej ksigzki na czas nie dtuzszy niz 14 dni.

4.W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej,
wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.

5.W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z prasy i Internetu.

Nauczyciel bibliotekarz:

a) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oraz ewidencjonuje materiaty
biblioteczne,

b) przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki,

C) ustala stan majatkowy biblioteki,

d) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,

e) ponosi odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy, dokumentacje prac biblioteki, tad i porzadek
w bibliotece,

f) udziela porad w wyborze ksigzek,

g) prowadzi zajecia zachgcajgce do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,

h) informuje nauczycieli wychowawcow o postgpach czytelniczych uczniow,
tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z prasy, ksigzek i Internetu
w bibliotece,

1) prowadzi przysposobienie czytelnicze dla uczniow,

J) rozwija kulture czytelniczg uczniow,

k) wspodlpracuje z bibliotekarzami pozaszkolnymi,

I) opracowuje i gromadzi pomoce metodyczne i materiaty informacyjne oraz
wykorzystuje je do udzielania informacji,

§18

Sklepik szkolny
W szkole dziata sklepik szkolny prowadzony przez uczniow.
Prowadzenie sklepiku:
a) wyrabia u uczniéw samodyscypling i samodzielnosc,
b) uczy rzetelnosci w wykonywaniu powierzonego zadania i pracy,
¢) wdraza uczniéw do kulturalnego zachowania si¢ i uzywania form grzecznosciowych.

Przez swoja dziatalnos¢ sklepik uzyskuje dodatkowe fundusze (z zysku ze sprzedazy),
ktore sa wptacane na konto 1 rachunek bankowy Rady Rodzicow.
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§ 19
Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
C) gabinetu pielegniarki.

Rozdzial V
§20
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

Nauczyciele i nauczyciele — wychowawcy

1. Nauczyciele, nauczyciele — wychowawcy, nauczyciele-wychowawcy swietlicy podlegaja
stuzbowo dyrektorowi szkoty,

2. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

3. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. W celu zapewnienia cigglosci
1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wychowawca winien prowadzi¢ klase przez caly
etap edukacyjny.

4. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidOw w czasie zajec
szkolnych, uroczystosci klasowych i zaje¢ pozaszkolnych (wyjazdow na wycieczki,
basen, do teatru i kina itp.),

b) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniow, stymulowanie
ich rozwoju psychofizycznego,

c) prawidlowe realizowanie procesu dydaktycznego i dazenie do osiggania w tym
zakresie jak najlepszych wynikow zgodnie z opracowanym rozktadem materiatu
(plan pracy nauczycieli),

d) poznawanie i ksztattowanie zdolnosci uczniow, ich zainteresowan i pozytywnych

cech charakteru,

e) dbatos¢ 1 odpowiedzialnos¢ za pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny,

f) prowadzenie systematycznej wspotpracy z domem rodzinnym ucznia,

g) zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow,

h) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

1) ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia, organizowanie
niezbednej opieki profilaktyczno — resocjalizacyjnej,

J) doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu

wiedzy merytorycznej,
K) prawidlowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej
przedmiotu, kot zainteresowan, zdw, zkk., dziennikéw lekcyjnych.
5. Zadaniem nauczyciela — wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczeg6lnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
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oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolne;.
6. W celu realizacji w/w zadan wychowawca:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
b) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
- rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
- ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
C) wspodtdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec

tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno uczniow

szczegolnie uzdolnionych, jak i1 z ré6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczych i wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

¢) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

e) wspotpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow,

f) inicjuje samorzadng dziatalno$¢ uczniéw, wyrabia nawyki uczestnictwa w zyciu
szkoty 1 w zajeciach pozalekcyjnych,

g) czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego,

h) prowadzi okreslong dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczo —

opiekunczej w klasie, grupie wychowawczej.
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej
ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych.

§ 21

Pracownicy obslugi stolowki — kucharka i pomoc kuchenna

1. Kucharka bezpos$rednio podlega dyrektorowi szkoty.
Kucharce podlega pomoc kuchenna.
2. Kucharka i pomoc kuchenna realizujg zadania na podstawie polecen i dyspozycji
Dyrektora szkoty i intendenta.
3. Pracownice realizujg w szczegolnosci zadania zwigzane z:
a) przygotowaniem porcji pokarmow 1 wydawaniem ich uczniom oraz rozliczaniem
si¢ z pobranych z magazynu produktow,
b) utrzymaniem w czysto$ci naczyn, sprzetu i pomieszczen kuchennych,
¢) wykonywaniem innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.
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§ 22

Referat Administracyjno — Finansowy

Stanowisko gléwnej ksiegowej, starszego referenta ds. administracyjno- ekonomicznych,
intendenta,
— bezposrednim przetozonym wymienionych pracownikow jest dyrektor szkoty.

1.Referatem Administracyjno — Finansowym kieruje ksiggowa, ktora ponosi odpowiedzialno$¢
merytoryczng i stuzbowg za wykonanie realizowanych przez referat zadan.
Ksiggowej podlega stuzbowo: starszy referent ds. ksiggowosci, intendent.
2.Do podstawowych zadan tego referatu nalezy:
a) prowadzenie gospodarki finansowej (odpowiedzialne: ksiggowa, starszy .referent ds.
ksiegowosci) w tym:
a) prowadzenie rachunkowosci,
b) opracowywanie planow wydatkoéw i dochodow budzetowych,
) wnioskowanie do organu prowadzacego szkote w sprawach zmian w budzecie
w celu racjonalnego gospodarowania srodkami,
d) sporzadzanie listy ptac,
e) realizacja zobowiazan finansowych,
f) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym oraz kontroli polegajacej na badaniu kompletnosci, rzetelnosci
1 prawidtowosci dokumentow,
g) sporzadzanie sprawozdan finansowo — ksiggowych,
h) przeprowadzanie inwentaryzacji majatku Szkoty,
i) prowadzenie spraw pracowniczych zwigzanych z ZUS, PZU i inne,
J) prowadzenie ewidencji finansowo —ksiggowych funduszy, w tym $wiadczen
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
b) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych ,w tym:
a) przyjmowanie do kasy szkoty srodkow pienieznych i wptacanie ich na wiasciwe
rachunki bankowe,
b) podejmowanie gotoéwki z rachunkow bankowych na zlecenie osob upowaznionych
do podpisywania dyspozycji pieni¢znych,
¢) sporzadzanie raportow kasowych na podstawie dowoddéw przychodowych 1
rozchodowych,
d) prowadzenie ksigg drukow $cistego zarachowania i $cistej kontroli do kazdego
egzemplarza dokumentow kasowych.
c) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych (odpowiedzialny: st. referent ds. ksiggowosci),
w tym:
a) prowadzenie akt osobowych pracownikow,
b) ewidencja czasu pracy,
¢) prowadzenie spraw bhp,
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§23
Sekretarz szkoly

Sekretarz szkoly ,petniacy takze obowigzki intendenta- magazyniera ma za zadanie:

Prowadzenie sekretariatu, a w nim:

a) prowadzenie korespondencji szkoty (przyjmowanie, wysylanie, przygotowywanie pism),

b) prowadzenie rejestrow: drukow Scistego zarachowania, znaczkdw pocztowych,
wnioskow, zarzadzen, decyzji, delegaciji,

¢) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z obowigzkiem szkolnym uczniow,

d) wykonywanie sprawozdan GUS,

e) prowadzenie archiwum szkoty,

f) odpowiada materialnie i shuzbowo za powierzone pienigdze , druki $cistego zarachowania,

g) dokonuje zakupdw artykuldw papierniczych, chemicznych oraz zleconych przez dyrektora,
przestrzegajac zasad regulaminu zamoéwien publicznych szkoty.

Jako intendent-magazynier prowadzenie gospodarki magazynowej, w tym:
a) zaopatrzenie stotowki,
b) naliczanie i rozliczanie dozywiania,
C) prowadzenie magazynu spozywczego,

§ 24

Pracownicy obslugi szkoly - konserwator, wozna, sprzataczki

1. Pracownicy: konserwator, wozna, sprzataczki podlegaja stuzbowo dyrektorowi szkoty.
2. Konserwator realizuje w szczegdlnosci zadania zwigzane z:

a) wykonywaniem drobnych napraw i konserwacji w budynku Szkoty i na terenie
przyszkolnym w zakresie ustalonym przez dyrektora szkoty, usuwa ubytki tynku
oraz kafelek w podtogach i powierzchniach kafelkowych,

b) utrzymaniem porzadku i estetyki na posesji szkolnej m.in. strzyzenie trawnikow,
czyszczenie rynien,

C) inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Ponadto konserwator:

e kontroluje i dba o sprzg¢t przeciwpozarowy i urzadzenia odgromowe,

® kontroluje na biezgco, konserwuje 1 naprawia urzadzenia wodnokanalizacyjne oraz
centralnego ogrzewania,

e konserwuje 1 na biezgco naprawia balustrady, porgcze oraz niebezpieczne
urzadzenia,

e zawiesza gabloty, tablice szkolne oraz mocuje haki,

® konserwuje i naprawia okna, drzwi, kraty, zamki, okucia drzwiowe i okienne,

e konserwuje 1 naprawia meble szkolne, krzesta, pomoce dydaktyczne, drobny sprzet
gospodarczy,

® konserwuje 1 wymienia zuzyty sprzet oswietleniowy,

e konserwuje i naprawia ogrodzenie,

e ods$nieza posesj¢ w okresie zimowym,

e dba o porzadek w pomieszczeniach gospodarczych i piwnicach.
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3. Wozna

Do podstawowych obowigzkow woznej nalezy:

1) piecza nad budynkiem szkolnym i uczniami (zabezpieczenie przed wejsciem do
budynku oséb podejrzanych, informowanie dyrektora o zagrozeniu bezpieczenstwa
pozarowego, elektrycznego, itp.),

2) dbalos¢ o czystos¢ i porzadek na schodach zewnetrznych,

3) utrzymanie czystos$ci i porzadku w pomieszczeniach przydzielonych przez
Dyrektora szkoty,

4) obstuga kottowni olejowej,

5) prowadzenie i odpowiedzialno$¢ za magazyn §rodkow czystosci,

6) inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty.

7) pomoc nauczycielom w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz
podczas ubierania si¢ uczniow po dowozie i przed odwozem.

4. Sprzataczki realizujg zadania zwigzane z:
1) utrzymaniem w czystosci przydzielonych do sprzatania pomieszczen:
e codzienne zamiatanie, odkurzanie i zmywanie podldg, przecieranie na mokro
parapetow i tablic, odkurzanie mebli i sprzetu komputerowego,
e codzienne czyszczenie toalet sSrodkami odkazajacymi, zaopatrywanie je w mydto,
papier toaletowy itd.,
e mycie okien w czasie ferii letnich 1 zimowych oraz w miare potrzeb przecieranie
szyb, pranie firan,
® sprzatanie 1 porzadkowanie na polecenie dyrektora i w godzinach pracy
pomieszczen po remontach i malowaniu innych niz w przydzielonym
rejonie pomieszczen szkolnych,
e zgloszenie sekretarzowi szkolnemu zauwazonych usterek, urzadzen i
nieprawidlowosci oraz brakow w $rodkach utrzymywania czystosci,
2) utrzymaniem tadu 1 porzadku w czasie przerw migdzylekcyjnych,
3) inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty,
4) bezpieczenstwem ucznidw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych.
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Rozdzial VI
§ 26

Zasady rekrutacji uczniow

1. Zasady rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego

1) Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej gminy.
2) W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc w oddziale sg brane pod
uwage nastgpujace kryteria :

L.p. | Kryteria

| L. punktéw

KRYTERIA USTAWOWE

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata

Niepetnosprawnos¢ kandydata

Niepelosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

N~ IwWIN e

Objecie kandydata piecza zastepcza

PRk kR R| -

KRYTERIA SAMORZADOWE

Rodzenstwo kandydata uczeszcza/uczeszezato do placowki, do ktorej
sktadany jest wniosek

40

Rodzic/Rodzice kandydata pracujg, wykonujg prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, prowadza gospodarstwo rolne Iub pozarolnicza

dziatalnos$¢ gospodarczg na terenie Gminy Elblag.

60

3) W przypadku uzyskania przez grup¢ kandydatow rownorzednych wynikow, komisja

rekrutacyjna, ustalajac kolejnos¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce szkoty na liscie
preferencji kandydata (w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanej).

4) Harmonogram rekrutacji do oddzialu przedszkolnego :

Op Do
L.p. ETAP REKRUTACII
DNIA DNIA
Potwierdzenie kontynuowania przez dziecko edukacji przedszkolnej
1. . - " 01-03 31-03
w kolejnym roku — ztozenie deklaracji
5 VZ\/%;;g:lde podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 01-03 31-03
3 Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych 15-04
" | i powiadomienie pisemne rodzicoOw dzieci nieprzyjetych
4 Plgemne potw1erdzen1e‘woh zapisu dziecka w oddziale, do ktorego 15-04 21-04
dziecko zostato zakwalifikowane
5. | Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych 25-04
Procedura odwolawcza
1 Uzasadnienie W termmw 7 dni O.d dmg opubllkquanla hst‘d'z'lem przyj gtygh 1
nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
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wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze
wnies$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
2. Odwotanie rekrutacyjnej.

Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sagdu
administracyjnego.

L.p REKRUTACJA UZUPEENIAJACA oD Do
T A DNIA DNIA
1. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc. 6-06

5 VZ\/l;)gg;lJe podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 6-06 13-06
3. | Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych | 18-06

4| Pisemne potwierdzenie woli zapisu dziecka w oddziale, do ktorego 18-06 | 24-06

dziecko zostalo zakwalifikowane.

5. | Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych | 25-06

6. | Uruchomienie procedury odwotawczej.. 25-06

7. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc. 29-06

5) Dokumenty —wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego — zat. nr 3
6) Pisemne potwierdzenie woli zapisu dziecka w oddziale, do ktorego dziecko zostato
zakwalifikowane — zat.nr 3a

2. Rekrutacja uczniéow do szkoly

Zasady rekrutacji kandydatéw do klasy pierwszej szkoty podstawowe; :
1) W roku szkolnym 2014/2015 speinianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci:
- urodzone 2007 r.;
- urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2008 r. do dnia 30 czerwca 2008 r.
- w roku szkolnym 2014/2015 dziecko urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia
31 grudnia 2008 r., na wniosek rodzicow, moze rozpoczaé spetnianie obowigzku szkolnego.

2) W roku szkolnym 2014/2015 dziecko urodzone w okresie, o ktorym mowa w ust. 2.1
ktére w tym roku szkolnym nie rozpocznie spelniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym
w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego,
3) do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
4) kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy

KRYTERIA SAMORZADOWE

1. | Rodzenstwo kandydata uczegszcza/uczgszczato do placowki, do ktorej | 40
sktadany jest wniosek

2. | Rodzic/Rodzice kandydata pracuja, wykonuja prace na podstawie 60
umowy cywilnoprawnej, prowadzg gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza na terenie Gminy Elblag.
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Harmonogram rekrutacji :

Op Do
L.p. | ETAP REKRUTACII
DNIA DNIA
1 VZ\/l;)gg;lJe podpisanego wniosku o przyjecie w szkole pierwszego 01-03 | 31-03
2 Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych | 15-04
3 Plsemne potw1erdzenle'woh zapisu dziecka w szkole, do ktorej 15-04 | 21-04
dziecko zostato zakwalifikowane
4 Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych 25-04
PROCEDURA ODWOLAWCZA
W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych i
1. Uzasadnienie nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze
wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
2. Odwotanie rekrutacyjnej.
Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.
Op Do
L.p. | REKRUTACJA UZUPELNIAJACA
DNIA DNIA
1. Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 6-06
5 VZ\};ES?JG podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 6-06 13-06
3. Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych | 18-06
" Plsemne pOtWIerdzeme_woh zapisu dziecka w oddziale, do ktérego 18-06 | 24-06
dziecko zostato zakwalifikowane
5 Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych 25-06
' W postgpowaniu uzupetiajacym
6. Uruchomienie procedury odwotawczej 25-06
7. Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 29-08

Dokumenty —wniosek o przyjecie dziecka do szkoty podstawowej — zat.nr 4
Pisemne potwierdzenie woli zapisu dziecka w szkole, do ktorego dziecko zostato zakwalifikowane —

zal. nr 4a
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Rozdzial VII
§27

Uczen z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z uposledzeniem
umyslowym w stopniu lekkim.

1. Podstawg do zorganizowania ksztatcenia specjalnego dla ucznia, niezaleznie od rodzaju
niepetnosprawnosci, sg nastepujace dokumenty:

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng (w zadnym wypadku opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej badz
orzeczenie powiatowego zespotu ds. orzekania o stopniu niepetnosprawnosci)

- wniosek rodzicow.

2. Podstawa prawna organizacji ksztatcenia specjalnego dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim w szkotach ogdélnodostepnych.

1. Art. Lust. 51 5a oraz art. 71 b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
oddziatach ogolnodostepnych i integracyjnych (Dz. U. Nr 19 poz.167).

3. Organizacja ksztalcenia specjalnego w szkole ogélnodostepnej.
1.Rodzice ucznia sktadajg u dyrektora szkoty pisemny wniosek wraz z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Wniosek powinien by¢ podpisany przez obojga rodzicow.
2.Dyrektor organizuje ksztalcenie specjalne zapewniajac uczniowi:
a) realizacj¢ programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych
z wykorzystaniem form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim obowigzuje ta sama podstawa
programowa, co uczniéw z normg intelektualng. Realizuje on programy nauczania te same,

ktére obowigzujag w danym oddziale tylko odpowiednio dostosowane do jego indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych. Nauczyciele poszczegolnych
przedmiotéw opracowujg dla ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim wymagania
edukacyjne, ktére sa podstawg oceny jego postepOw w nauce.

Metodyka pracy z uczniem z uposledzeniem umystowym wymaga upogladowienia procesu
nauczania. W zwigzku z tym, ze uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim realizuje
ten sam, co pozostali uczniowie program nauczania moze korzysta¢ z takiego samego, co oni
podrecznika lub z podrecznikow dla ucznidéw dla szkot specjalnych.

b) indywidualne zajecia rewalidacyjne

Zajecia te powinny by¢ ukierunkowane na usprawnianie zaburzonych funkcji, wzmacnianie

i kompensacje. Nie mogg one stuzyé uzupehianiu brakéw w wiadomosciach. Zaden przepis
nie stanowi o liczbie godzin zaje¢ rewalidacyjnych. W zwigzku z tym, ze sg to zajecia
dodatkowe, ich tygodniowa liczba nie powinna by¢ wieksza niz 3 godziny. Rodzaj zaje¢
powinien wynika¢ ze wskazan zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno-
pedagogicznej. Podstawa prawna organizacji indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych to:

§ 4 ust. 1 pkt. 4ww. rozporzadzenia,

§ 2 ust. 101 § 3 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2002 r.
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w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15 poz. 142 ze
zmianami).
Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne powinien mie¢ przygotowanie stosowane do
rodzaju tych zaj¢¢ (np. prowadzacy zajecia korekcyjno-kompensacyjne z zakresu terapii
pedagogicznej)
C) integracje ze srodowiskiem réowiesniczym

Nalezy zadba¢ o to, aby uczen dobrze czut si¢ wérdd petnosprawnych rowiesnikow i aktywnie
uczestniczyt w zyciu klasy 1 szkoty. Nalezy unika¢ postrzegania ucznia tylko w kontekscie jego
uposledzenia. Czestym btedem jest pobtazliwe traktowanie ucznia (,,biedne dziecko™),
minimalizowanie wymagan, nieadekwatne ocenianie.

4. Obowigzek szkolny i obowigzek nauki.
Uczniowie z upo$ledzeniem umystowym podlegaja w tym zakresie tym samym przepisom,
co pozostate dzieci i mtodziez. Po ukonczeniu 18 roku zycia majg prawo kontynuowac nauke :
w gimnazjum do 21 roku zycia, w szkole ponadgimnazjalnej do 24 roku zycia (podstawa
prawna § 3 ust. 1 cyt. Rozporzadzenia).

5. Swiadectwa szkolne.
Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim otrzymuja §wiadectwa promocyjne
i Swiadectwa ukonczenia szkoty na takim samym druku jak pozostali uczniowie danej szkoty.
Zgodnie z zapisem zawartym w punkcie 8 Zatacznika Nr 1 ,,Informacje ogolne” do
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie zasad
wydawania §wiadectw oraz wzorow swiadectw, dyplomow (...)[Dz. U. Nr 58 poz. 504]
»W Swiadectwach szkolnych promocyjnych oraz swiadectwach ukonczenia szkoty, wydawanych
uczniom z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, na drugiej stronie Swiadectwa nad
., Wynikami klasyfikacji konicowo rocznej” umieszcza sie adnotacje ,,uczen /uczennica
realizowat(a) program nauczania dostosowany do indywidualnych mozliwosci i potrzeb na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespol orzekajgcy dziatajgcy w ... ... ", wpisujqc nazwe
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w ktorej dziata zespol, ktory wydat orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6. Egzaminy zewnetrzne.
Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim przystepuja do egzaminow
zewngtrznych na podobnych zasadach jak pozostali uczniowie, z tym, ze obowiazuje ich inny,
opracowany specjalnie arkusz A8.

7. Przedluzenie etapu edukacyjnego.
§ 3 ust. 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2002 r. w Sprawie

ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15 poz. 142, ze zmianami)
stanowi: ,,Dla uczniow niepetnosprawnych mozna przedtuzyc¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym co najmniej o 1 rok, zwiekszajqc propOrcjonalnie liczbe godzin zajeé
edukacyjnych”.

W sytuacji braku szczegétowych regulacji prawnych w tej sprawie stanowisko Ministerstwa
Edukacji Narodowej jest nastepujace: ,,O wydtuzeniu etapu edukacyjnego decyduje dyrektor
szkoty indywidualnie w stosunku do kazdego ucznia niepetnosprawnego(...). Decyzja dyrektora
powinna znalez¢ uzasadnienie w szczegotowej analizie sytuacji edukacyjnej dokonanej przez
Rade Pedagogiczng i zosta¢ podjeta uzgodnieniu z rodzicami. Wydtuzenie etapu edukacyjnego
stosujqc si¢ do ucznia, u ktorego niepetnosprawnos¢ powoduje spowolnienie tempa pracy i
utrudnia opanowanie tresci programowej w czasie przewidzianym w planie nauczania na dany
rok szkolny. Tresci te uczen realizuje, o co najmniej jeden rok szkolny dluzej. Zatem na
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zakonczenie pierwszego roku realizacji wydtuzonego etapu edukacyjnego uczen nie podlega
klasyfikacji rocznej i nie otrzymuje swiadectwa promocyjnego. Szkota moze wydac uczniowi
niepetnosprawnemu, ktoremu wydtuzono etap edukacyjny zaswiadczenie dotyczgce przebiegu
nauczania.

Rozdzial VIII
§ 28

Prawa i obowiazki uczniow

1. Prawa i obowigzki uczniow reguluje regulamin szkoty, ktory zatwierdza Rada
Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu uczniowskiego.
2. Prawa i obowigzki ucznia.
Uczen ma prawo do:

a) wszechstronnego rozwoju osobowego we wszystkich wymiarach, w tym zwlaszcza
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
i duchowym,

b) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

C) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich,

d) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkotly i innym nauczycielom
swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

€) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty,

f) swobodnego wyrazania pogladoéw, mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra
innych osob; wyznawania dowolnej religii, wychowania 1 ksztatcenia w duchu
toleranciji,

g) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, rozwijajacych zainteresowania i

zdolnosci,
h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepOw w nauce,
i) do dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce, a takze
pomocy kolezenskiej,
J) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,
K) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiej¢tnosciami,

I) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu sportowego, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki,

b do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, §wiatecznych i ferii zimowych,

m) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej,

n) korzystania z telefonow komérkowych w czasie wyjazdow i wycieczek szkolnych;
w czasie zaje¢ szkolnych uczen nie moze nosic 1 korzystac z telefonow
komorkowych; w razie naglych wypadkow 1 konieczno$ci uczen moze skorzystac
ze szkolnego telefonu stacjonarnego,

0) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.
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Uczen ma obowiazek:
a) noszenia dowolnego stroju szkolnego (czystego, schludnego) uchwalonego
1 zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow,

b) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

C) rzetelnego zdobywania wiedzy umozliwiajacej kontynuowanie nauki na
nastgpujacym etapie ksztalcenia,

d) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikéw szkoty,

e) odpowiedzialnosci za wlasne zycie i zdrowie,

f) troszczenia si¢ o estetyczny wyglad klasy, szkoty oraz terenu wokot budynku
szkolnego,

g) dbania o mienie szkolne, naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody,

h) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, wychowawcow i nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu
uczniowskiego i klasowego,

I) dbania o honor szkoty, szanowania godnosci osobistej,

J) rodzic ma obowiazek powiadomi¢ wychowawce telefonicznie o dtuzszej
nieobecnosci dziecka ( np. z powodu choroby),

K) usprawiedliwiania nieobecnos$ci szkolnych na biezaco (najpozniej w ciggu
2-tygodni od dnia nieobecnosci ),

I) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych,
imprez szkolnych, przerw i dowozéw szkolnych,

1) dbania o higieng osobistg i wyglad zewng¢trzny,

m) uczestniczenia w waznych uroczystosciach szkolnych w stroju galowym,

n) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

§ 29

Rodzaje nagrod i kar oraz tryb odwolywania sie od kar:

1. Szkota nagradza ucznioéw za:
a) osigganie bardzo dobrych wynikoéw w nauce,
b) wzorowg postawe, dzielnos¢ i odwage,
C) wybitne osiggnigcia,
d) aktywna dziatalno$¢ na rzecz szkoty,
e) systematyczne, zorganizowane oszczedzanie w SKO,
f) osiggniecia sportowe.
2. Uczen moze by¢ wyrozniony na wniosek wychowawcy oddziatu lub organu szkoty:
a) pochwata wychowawcy klasy, opiekuna samorzadu uczniowskiego lub dyrektora
szkoly wobec calej spotecznosci szkolnej,
b) listem pochwalnym do rodzicow,
c) dyplomem uznania,
d) nagroda rzeczowa.
3. Nagrody przyznawane sg przez: dyrektora szkoty, Rad¢ Pedagogiczng, nauczycieli,
komisje konkursowe, Szkolng Kas¢ Oszczedno$ci i Rade Rodzicow.
4. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
a) nie przestrzeganie regulaminu szkotly i kodeksu ucznia,



b) lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych,

C) niszczenie mienia szkolnego,

d) niewltasciwy stosunek do kolegéw i pracownikéw szkoty,

e) posiadanie i palenie papieroséw na terenie szkoty i w jej obrebie, uleganie innym
nalogom,

f) kradziez.

5. Za naruszenie obowigzkow szkolnych uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy oddziatu,

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

€) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej,

d) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
szkoty na zewnatrz,

6. Tryb odwotania si¢ od kar:

a) wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz na p6t roku),
jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy klasy, samorzadu klasowego lub
szkolnego, rady pedagogicznej lub rady rodzicow,

b) uczen ma prawo odwota¢ si¢ w terminie 7 dni od natozonej na niego kary, o czym

nalezy poinformowac,

C) od kary przewidzianej w ust.5, pkt 1) odwotanie sktada si¢ do dyrektora szkoty,
za$ od pozostatych kar odwotanie sktada si¢ do rady pedagogiczne;.

7. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ osobistg ucznia.
8. Szkota ma obowigzek informowac rodzicow (prawnych opiekundéw ucznia) w formie
ustnej lub pisemnej o zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial IX

§ 30

Postanowienia koncowe

Integralng cz¢s$¢ niniejszego Statutu stanowig zalgczniki okreslajace:
1. Szkolne Zasady Oceniania — zatgcznik Nr 1
2. Szkolny Program Wychowawczy — zatacznik Nr 2.
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§31

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdoweyj.

2. Szkota moze posiada¢ sztandar, godlo, imi¢ oraz ceremonial szkolny.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z rozporzadzeniem MENiS
z dnia 19.02.2002 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne szkoty,
przedszkola i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej oraz rodzajoéw tej dokumentacji (Dz.U. z 2002 r. Nr 23, poz. 225).

4. Zmiana Statutu Szkoly nastepuje w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja przepisy
obowigzujgcego prawa.

Statut uchwalono dNia .....eeevveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn,
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UCHWALA Nr 5/2014

Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej w Pilonie
z dnia 11 wrzesnia 2014 r.

W sprawie przyjecia statutu Szkoly Podstawowej w Pilonie

Na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty

(Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn.zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie ramowego statutu publicznej sze$cioletniej
szkoty podstawowej i publicznego gimnazjum (Dz.U. Nr 14, poz. 131 z p6zn.zm.)

1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r.

Nr 61, poz. 624 1 Dz.U. 22002 r. Nr 10, poz.96) i § 29 Statutu Szkoty uchwala sie,

co nastegpuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Szkoty Podstawowej w Pilonie stanowiacy zatacznik do niniejsze;j
uchwaty.

§ 2. Traci moc statut Szkoty Podstawowej w Pilonie przyjety uchwatg nr 5/2010 Rady
Pedagogicznej z dnia .......coeeeevveieeieeciecie e,

§ 3. Statut szkoly wchodzi w zycie z dniem 12 wrzesnia 2014r.

§ 4. Ustala si¢ i zatwierdza Plan Rozwoju Szkoty Podstawowej w Pilonie oraz
Program Profilaktyki na rok szkolny 2014/2015.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j
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Statut Szkoly Podstawowej w Pilonie zostat uchwalony na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej w dniu 11 wrzesnia 2014 r.

Podpisy cztonkéw Rady Pedagogicznej: Dyrektor
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Ze Statutem Szkoty Podstawowej w Pilonie zostali zapoznani pracownicy
administracji 1 obstugi.

Podpisy pracownikéw: Dyrektor
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